IPCHILE

INSTITUTO PROFESIONAL DE CHILE
:\i]\ — N ‘ .

COMO SE ENTIENDE LA VINCULACION
CON EL MEDIO EN IPCHILE

=,

BOLETIN
VINCULACION CON EL MEDIO

MARZO 2018

IPCHILE entiende la vinculacién con el medio
como la interaccion sistematica, significativa y
de mutuo beneficio con el medio disciplinario,
tecnoldgico, productivo, profesional y social,
que contribuye al desarrollo institucional, a la
formacién de nuestros profesionales y al
desarrollo de la comunidad nacional y local
donde interacttia nuestra institucion.
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MODELO VINCULACION CON EL MEDIO

IPCHILE

La Politica de Vinculacion con el Medio en |

MISION - SELLO |

IPCHILE se sustenta en cuatro pilares:

I POLITICA DE VINCULCION CON EL MEDIO I

e Complementar la Formacion Profesional.
e Retroalimentar los Procesos Académicos

Directrices

PROPOSITOS DE VcM IPCHILE |

= Complementar la formacién profesional
= Retroalimentar los procesos académicos.
= Fortalecer el sello institucional

= Contribuir al desarrollo localy nacional.

FUENTES DE VINCULACION
Académico
Extensién Académica
Institucional

en el marco de la mejora continua de las
capacidades Institucionales.

e Fortalecer el sello Institucional en
coherencia con su Misién y Plan
Estratégico.

e Contribuir al desarrollo local en la cual se
inserta nuestra Institucién.

VICERRECTORIAS
DIRECCIONES

I Necesidades del Entorno |

Lineas de Accion

La vinculacién con el medio en IPCHILE es parte
de la formacion integral de nuestros
profesionales.

FUENTES DE VINCULACION
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GRUPOS DE INTERES

v’ Sector Productive
v Instituciones del Estado
v’ Sistema Educacional

N
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>
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v Comunidad IPCHILE

v’ Sociedad y sus Organizaciones

Actividades - Metas

PLANO ACADEMICO actividades de
vinculacién que se realizan desde las
Escuelas y Carreras orientadas a los
sectores productivos, educacionales,
sociales y gubernamental que
contribuyen a mejorar las capacidades
institucionales y el desarrollo social de
sus estudiantes.

EXTENSION ACADEMICA: Actividades
con participacion de estudiantes vy
docentes de cardcter voluntarias, que
no son parte del curriculo y estan
orientadas al desarrollo de las
organizaciones sociales y comunales
que aportan al fortalecimiento del
sello institucional.

INSTITUCIONAL: actividades de
participacion permanente de la
institucidon, a través de sus directivos,
en organizaciones sectoriales,
comunales y profesionales.



DIRECCION DE VINCULACION CON EL MEDIO IPCHILE

UNIDAD DE TITULADOS Y EMPLEABILIDAD

EL OBJETIVO
Construir una relacién permanente y de valor MODELO DE TRABAJO

con quienes terminaron su proceso de
preparacidn técnica y/o profesional y con los

distintos actores del mundo laboral, a fin de |
generar retroalimentacion del proceso POLITICADE SEGUIMIENTO Y VINCULACION CON EGRESADOS Y TITULADOS
formativo, recabando informacidon de interés
estratégico para la institucion.

MISION -SELLO I

PROPOSITOS DE LA UNIDAD

+ Seguimiento, vinculacidn, actualizacidn y contactabilidad.
* Empleabilidad e Insercion Laboral.
= Titulacidn eportuna y formacion continua,

Es asi como la unidad ha desarrollado las
siguientes lineas de accion:
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R - UNIDAD DE TITULADOS Y ,":‘--1__ ,
e Mantener datos actualizados de los 3 EMPLEABILIDAD
egresados y titulados para garantizar
. o . s o .z ENCARGADO DE le=cc=cc=P . ALUMNOS AD PORTAS DEL
fidelizacion oportuna y vinculacion EGRESADO DE SEDE | ., ,CO0ROMACION > DIRECTOR DE | -——t, EGRESO
permanente : v CARRERA 7| EGRESADOS Y TITULADOS

e Entregar herramientas para para la

bisqueda de trabajo y movilidad

laboral. ‘
e Ofrecer formacién continua

Plan de Trabajo Anual ]
FIDELIAZACION Y VINCULACION

Desde el pasado el mes de marzo de 2018, IPCHILE en las sedes La Serena, Rancagua, San Joaquin, Temuco y
Republica, cuentan con nuevos profesionales encargados de egresados y titulados, quienes estdn trabajando para
fortalecer el vinculo y sentido de pertenencia con los exalumnos.
Hemos organizado para este afio:

e  Feria Virtual de Empleabilidad

e  Cursos de Formacion Continua

e Conversatorios sobre el compromiso profesional

e Consorcios y Mesas Técnicas.

e Encuentro anual con Red de Técnicos y Profesionales IPCHILE, Empleadores y Directores de Carrera.

e Actividades de vinculacion.
Todo esto y mas lo podran conocer accediendo al Circulo de Egresados y Titulados.

Aca te dejamos los encargados en cada sede, para que puedas contactarle y mantener el vinculo.

Scarla Acevedo Urra Tamara Puga Sanchez Andrea Mondaca Urra Gonzalo Silva Campos Rodrigo Rivera Escanilla

correo:
scarla.acevedo@ipchile.cl

correo:
tamara.puga@ipchile.cl

correo:
andrea.mondaca@ipchile.
cl

Temuco

gonzalo.silva@ipchile.cl rodrigo.rivera@ipchile.cl

Rancagua

©
c
<

correo: k) correo:
[}
©
=

Republica

San Joaquin

Cualquier otra informacién puedes escribirnos a exalumnos@ipchile.cl
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DIRECCION DE VINCULACION CON EL MEDIO IPCHILE

TITULADO DESTACADO: JAIME CARO BRITO

) LINEA: VcM Egresados
INGENIERO EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA - 2015 PROGRAMA: Seguimiento Egresados

SEDE: Rancagua

Desde hace un mes, desempefio funciones como Supervisor de Medicidn para la séptima Region en la

empresa TECNET. Este trabajo significa un nuevo desafio, pase de ser técnico a ingeniero a cargo de un

contrato. Me titulé en el afio 2015, sin embargo durante mi proceso de formacién profesional reconozco

que uno de los grandes desafios que he tenido que enfrentar fue volver a estudiar y tomar un cuaderno

después de tanto tiempo, tener que sacrificar el tiempo con mi familia para poder obtener este deseado

titulo. Considero a IPCHILE como un puente para lograr metas profesionales y asumir nuevos desafios,
! recuerdo la alta dedicacion de mis profesores en la entrega de contenidos de la disciplina, la
infraestructura: salas amplias y una biblioteca que me permitia estudiar con tranquilidad. Asimismo,
destaco la flexibilidad del horario para trabajar y estudiar, optar a becas para financiar la continuidad con
la carrera profesional y el poder obtener la licencia de instalador autorizado.

“El que quiere puede... hay que atreverse y tomar la decisién para
lograr el objetivo”
Ingeniero Jaime Caro Brito.

TITULADO DESTACADO: LUIS MINO CARCAMO

LINEA: VcM Egresados

KINESIOLOGO - 2016 PROGRAMA: Seguimiento Egresados
SEDE: San Joaauin

Actualmente, trabajo ejerciendo mi profesién en la Corporacién de Deporte de La Florida, en este espacio
los usuarios me trasmiten en reiteradas ocasiones su agradecimiento por mi ayuda profesional brindada.
Esto se debe a las competencias que he logrado adquirir en mi casa de estudio y la experiencia laboral que
he tenido. En el afio 2016 recibi mi titulo profesional, aun recuerdo los grandes desafios que tuve que
enfrentar para ello, realizar el proceso de convalidacion de estudios y trabajo, concluir proyectos
personales y familiares. Asimismo, la institucion te ofrece un grato ambiente estudiantil, pude disfrutar de
un excelente grupo de docentes, quienes se esmeraban en formar a futuros colegas de calidad y un
personal interno que brinda servicios y acompania la vida estudiantil y ademas se preocupa por mantener
el vinculo con sus egresados y titulados

“El éxito, es la suma de pequefiios esfuerzos repetidos dia tras dia"
Kinesidlogo Luis Mifio Carcamo
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IPCHILE SEDE TEMUCO PARTICIPO EN LA MARATON INTERNACIONAL TEMUCO ARAUCANIA

18 Marzo 2018

El pasado domingo 18 de marzo se llevo a
cabo la Maratén Internacional Temuco
Araucania MITA 2018. Uno de los
acontecimientos deportivos mas
importante del sur de Chile. Este evento
cuenta con la aprobacién de la FEDACHI
(Federacion Atlética de Chile) y la IAAF
(Asociacion Internacional de Federaciones
de Atletismo), lo cual la posiciona como una
de las maratones mas importantes de Chile,
y al mismo tiempo una maratén oficial para
la FEDACHI.

(MITA 2018)

Un grupo de estudiantes de la Carrera de
Preparacion Fisica de IPCHILE, Sede
Temuco; tuvo el honor de participar de la
organizacion de este evento, colaborando
en los stand de medallas y alimentacién de
manera responsable y proactiva, recibiendo

LINEA: VcM Social
PROGRAMA: Servicios a la Comunidad
SEDE: Temuco

la felicitacion por parte de la Corporacion
de Deportes Municipal de Temuco
(organismo productor del evento) vy

agradeciendo la iniciativa de IPCHILE de ser
parte de este tipo de actividad.

L R S

Participantes IPCHILE en organizacién Maratén Internacional Temuco Araucania (MITA 2018)

IPCHILE SEDE SAN JOAQUIN RECIBE LA VISITA DEL ATLETA SEBASTIAN KEITEL

26 Marzo 2018

El pasado lunes 19 de marzo la sede San
Joaquin tuvo el privilegio de recibir la visita de
Sebastian Keitel, deportista icono del atletismo
chileno.

En la visita, Sebastian pudo compartir con los
estudiantes de las carreras de Técnico en
Mecanica, Preparacién Fisica, Técnico en
Enfermeria, Técnico en Electricidad vy
Electrénica y Analista Programador.

El deportista relatd como fueron sus inicios en
el mundo del atletismo, destacd el rol del
preparador fisico para el mundo deportivo,
hablé6 sobre su trayectoria y todas las
dificultades que tuvo que sortear para lograr
los objetivos que se proponia.

Sebastian Keitel, en su testimonio, les relatd
vivencias personales que incluso hicieron
peligrar su carrera, las cuales fueron
fundamentales para seguir luchando por
sus objetivos.

LINEA: VcM Social
PROGRAMA: Socializacién
SEDE: San Joaquin

Ademads reflexiond junto a los
estudiantes sobre proponerse metas,
descubrir sus talentos, aprovechar las
oportunidades, competir y compartir
sus habilidades.

Charla de Sebastian Keitel en Sede San Joaquin de IPCHILE
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IPCHILE SEDE REPUBLICA: SEMINARIO DE INNOVACION METODOLOGICA EN EDUCACION

22 Enero 2018

En el marco de la implementacién del programa PMI ICH 1304,
financiado por el Ministerio de Educacion y el Banco Mundial, el
pasado miércoles 17 de enero la Direccion General Académica de
IPCHILE organizé el seminario: “Innovacion metodoldgica en
Educacion Superior”.

La instancia permitié compartir experiencias para fortalecer los
procesos pedagdgicos institucionales y se enmarcé en el desarrollo
del proyecto de mejoramiento institucional: “Calidad docente,
vinculacion con el medio y gestion de procesos académicos: tres
ejes para el fortalecimiento del modelo formativo”.

El evento, que se desarroll6 en el Salén Azul de Sede
Republica, contd con mas de 100 participantes tanto de IPCHILE
como de otras instituciones, entre personal directivo y docente.

LINEA: VcM Disciplinar
PROGRAMA: Aprendizaje + Servicio
SEDE: Reptiblica

Por parte de IPCHILE las autoridades presentes fueron su Rector, Jorge
Narbona Lemus; Vicerrector Académico, Olegario Hernandez Allel;
Vicerrector de Servicios Estudiantiles y Egresados, Waldo Pifiats Franco;
la Vicerrectora de Aseguramiento de la Calidad, Gabriela Pomés Correa
y el Vicerrector de Sede Republica, Rodrigo Torres Arenas.

La bienvenida estuvo a cargo del Rector de IPCHILE, Jorge Narbona
Lemus, quien destacd la representacion en la actividad, de los tres
niveles de formacion superior, Universidades, Institutos Profesionales y
Centros de Formacién Técnica, lo que permitié tener una visidn mas
amplia respecto de la innovaciones metodoldgicas que se estan
implementando, sobre todo, dada la diversidad de estudiantes que
transitan en la educacién superior, no solo provenientes de la
ensefianza media, sino que también del mundo del trabajo.

Expositores del Seminario.

DOS PROYECTOS ESTUDIANTILES IPCHILE, GANADORES DEL CONCURSO DE PROYECTOS DE
MINEDUC

22 Enero 2018

La Direccién de Asuntos Estudiantiles — DAE tiene el agrado de
informar a toda la comunidad, que a fines del afio pasado,
resultaron ganadoras dos iniciativas estudiantiles postuladas al
Concurso de Proyectos de caracter general del Fondo de
Desarrollo Institucional, en la linea Emprendimiento Estudiantil,
FDIEE 2017.

El objetivo general de este concurso es financiar proyectos que
tengan por objeto, contribuir al mejoramiento de la calidad
académica, mediante la linea de emprendimiento estudiantil.

De un total de 107 proyectos ganadores, 100 corresponden a
ideas generadas por estudiantes de universidades, mientras que
sélo 7 fueron presentadas por estudiantes de institutos
profesionales y centros de formacion técnica, de los cuales, 2
fueron adjudicadas por estudiantes de IPCHILE, en el dmbito del
trabajo social y la vinculacion con el medio.

Uno de ellos pertenece a la Sede Rancagua y lleva por nombre
LEKO’L LANG PANYO’L POU AYISYEN. ESCUELA DE ESPANOL PARA
HAITIANOS. Su objetivo es brindar a la comunidad haitiana las
herramientas necesarias para facilitar la comunicaciéon y poder
orientarlos en el dmbito laboral, pretendiendo desarrollar como
producto final del curso, un mejor manejo de nuestra lengua,
obteniendo consejos de buena convivencia y tramites faciles,
servicios de utilidad y derechos laborales, a la hora de busqueda
de trabaio.

LINEA: VcM Interno
PROGRAMA: FOCOS Estudiantes
SEDE: Rancagua

Javier Espinoza Valenzuela, responsable del proyecto ganador, nos
comenta su opinién sobre el impacto social que generarda en la
comunidad: “Creo que vamos a tener un impacto grande a nivel comunal
y en el pueblo haitiano, ya que es un beneficio para ellos y también para
la comuna de Graneros.”

=

Alvaro Yamal, Vicerrector de Sede, Javier Espinoza, estudiante ganador y Macarena
Moran. Jefa DAE Sede Rancaaua
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INDUCCION DOCENTES NUEVOS EN SEDES TEMUCO Y LA SERENA

26 Marzo 2018

En el marco del inicio de afio, las sedes de La Serena y Temuco dan la
bienvenida a los docentes nuevos, instancia a la que asistieron las
principales autoridades de la sedes. En esta oportunidad se entregaron

los lineamientos referidos al Proyecto Educativo, matriz de sello
institucional, calendario académico, reglamento académico, tipos de

evaluacidn e instructivos de registro y asistencia.

Induccién docentes nuevos Sede TEMUCO

LINEA: VcM Interno
PROGRAMA: Induccién Docentes
SEDE: La Serena - Temuco

Ademas se les dio a conocer las instancias de perfeccionamiento
docente que entrega la institucion y las caracteristicas de apoyo a
su labor por parte de los asesores pedagdgicos.

Induccién docentes nuevos Sede LA SERENA

IPCHILE SEDE LA SERENA RECIBE A SUS NUEVOS ESTUDIANTES CON LA PARTICIPACION CERCANA A

15 Marzo 2018

Con entusiasmo y motivacién que
caracterizd el ingreso de los nuevos
estudiantes 2018, tanto directivos vy
administrativos de Sede La Serena el
pasado Lunes 05 de marzo, entregaron el
recibimiento oficial y coordinaron el
inicio de la “Semana de Integracion”.
Comenzando con la realizacion del
Programa “Avanza” el cual se llevd a
cabo de manera exitosa a través de
talleres de nivelaciéon en asignaturas de
las diferentes especialidades dentro de

LOS 1000 ESTUDIANTES

las carreras involucradas, los que se
complementaron con talleres de Desarrollo
Personal y Social. En ambos casos liderados
por un equipo de docentes quienes con el
impetu y marcado profesionalismo han
dado a nuestros estudiantes las
herramientas necesarias para lograr un
adecuado y auspicioso ingreso a clases.

Durante la semana de Integracién se
desarrollé ademas una actividad

denominada “Intégrate” donde se sumaron
otras carreras, para lograr dar la

LINEA: VcM Interno
PROGRAMA: Extensién
SEDE: La Serena

bienvenida oficial a todos los nuevos
estudiantes generacion 2018 que ingresaron a
IPCHILE Sede La Serena, actividad que se
desarrollé en jornada Diurna y Vespertina
donde el Vicerrector de la Sede Sefior Rodrigo
Rivera Escanilla marcé el foco en el buen
servicio estudiantii a través de un
compromiso de todos los colaboradores de la
Sede, con especial cercania y disposicion.
Junto a ello se pudo presentar al comité
ejecutivo de la Sede, quienes a su vez
presentaron a los miembros de sus equipos,
para que de esta forma pudieran reconocer e
identificar cada servicio y responsable de
area. Nuestros alumnos fueron recibidos de
manera masiva con la participaciéon de la
batucada SAMBACAYO, quienes llenaron de
energia y ritmo a los asistentes que se
contagiaron con su potente ritmo, para luego
realizar una actividad muy importante que fue
la recepcion e induccion a la Carrera, liderada
por el Director de Carrera respectivo. Para dar
realce a esta actividad de integracion los
estudiantes participaron de manera activa,
con docente y alumnos egresados.
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